Ogloszenie 0 naborze na wolne stanowisko pracownik gospodarczy
Bialoborskie Centrum Kultury i Rekreacji

ul. Tamka 3, 78-425 Bialy Bér

oglasza nabor na stanowisko pracownik gospodarczy

1.
2.
3.

Nazwa wolnego stanowiska pracy — pracownik gospodarczy
Wymiar etatu — 1 etat
Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie co najmniej zawodowe,

nieposzlakowana opinia,

peta zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno§¢ za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

posiadanie stanu zdrowia pozwalajagcego na zatrudnienie na oferowanym
stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)

doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,
szkolenia zawodowe przydatne w wykonywaniu obowiazkow,
prawo jazdy kat. B.

Wymagane cechy osobowe:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

umiejetnos¢ wspodlpracy,

dyspozycyjnos¢,

komunikatywno$¢,

rzetelno$¢ 1 starannosc,

odpowiedzialno$¢ 1 zaangazowanie,

doktadno$¢ w wykonywaniu powierzonych obowigzkow.

Zakres wykonywanych zadan:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

wykonywanie prac konserwatorskich, awaryjnych na terenie BCKIiR oraz na terenie
OW ,Na plazy”, powstalych z rdznych przyczyn nie wymagajacych
specjalistycznych umiejetnosci, drobnych prac remontowo — budowlanych.
usuwanie usterek oraz wykonywanie remontow biezacych zglaszanych ustnie przez
pracownikow,

troska o wyposazenie warsztatu w niezbedny sprzet, narzedzia i1 materiaty,
dokonywanie zamoéwien potrzebnych materiatow 1 zakupow w placowkach
handlowych, w uzgadnianiu z Dyrektorem,

zglaszanie przetozonym wszelkich zauwazonych usterek i brakow w urzadzeniach
na terenie obiektu BCKIiR oraz na terenie OW ,, Na plazy”,

zakladanie elementow dekoracyjnych wewnatrz 1 na budynku BCKIiR oraz
wszelkich innych elementow w zwigzku z uroczystoSciami panstwowymi
1 samorzadowymi,

czuwanie nad bezpieczenstwem funkcjonowania BCKiR w wyznaczonych
godzinach pracy oraz podczas imprez odbywajacych si¢ w obiekcie i1 na terenie
BCKiR oraz na terenie OW ,, Na plazy”,

state utrzymywanie nienagannego tadu, porzadku na terenie wokol budynku
BCKIiR oraz na terenie OW ,, Na plazy”, piecza nad mieniem BCKIR,

sprzatanie terenu przylegtego do budynku BCKIiR oraz terenu OW ,, Na plazy”,
zamiatanie, koszenie trawnikow,

w okresie zimy usuwanie $niegu z chodnikow oraz innych przej$¢
komunikacyjnych,



10)dbanie o tad i porzadek w pomieszczeniach gospodarczych (w magazynie,
magazynach ze sprz¢tem plenerowym),

11) zgtaszanie wszelkich zauwazonych usterek i brakéw w urzadzeniach na terenie
obiektu BCKiR oraz na terenie OW ,, Na plazy”,

12) konserwacja i wlasciwa eksploatacja powierzonego sprzetu i narzedzi.

13) wykonywanie z wlasnej inicjatywy i1 bez odrgbnych polecen przetozonych
wszystkich zadan i obowigzkéw okreslonych powyzej oraz zadan przydzielonych
przez Dyrektora, ktory rozlicza pracownika z ich realizacji.

14) wykonywanie innych czynnos$ci wynikajgcych z potrzeb placéwki zleconych przez
Dyrektora, zapewniajgcych wiasciwy rytm pracy BCKiR oraz na terenie OW ,, Na
plazy”.

7. Podleglos¢ stuzbowa — pracownik podlega¢ bedzie bezposrednio Dyrektorowi
BCKIR

8. Warunki pracy:

1) wymiar czasu pracy - pelny etat, 40 godz. tygodniowo,

2) zatrudnienie na podstawie umowy o prace,

3) kandydat wytoniony w drodze naboru na stanowisko urz¢dnicze bedzie zatrudniony
na podstawie umowy na czas okreslony (3 miesigcy), po uzyskaniu pozytywnej
oceny, pracownik zostanie zatrudniony na czas nieokreslony.

4) miejsce wykonywania pracy: Biatoborskie Centrum Kultury i Rekreacji w Biatym
Borze przy ul. Tamka 3 oraz O$rodek Wypoczynkowy ,,Na Plazy” w Biatym
Borze.

9. Wymagane dokumentu:

1) podanie o zatrudnienie,

2) zyciorys,

3) kserokopie $wiadectw pracy,

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje,

5) podpisane oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolno$ci prawnej oraz o korzystaniu
z pelni praw publicznych,

6) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
o tresci: Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a ogolnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) wyrazam zgode na
przetwarzanie przez Bialoborskie Centrum Kultury i Rekreacji danych
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji na
stanowisko pracownik gospodarczy.

Wymagane dokumenty z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko pracownik
gospodarczy” nalezy sktada¢ osobiscie w Biatoborskim Centrum Kultury i Rekreacji w
Biatym Borze lub za posrednictwem poczty na adres:

Biatoborskie Centrum Kultury i Rekreacji

ul. Tamka 3

78-425 Bialy Bor

Termin skladania dokumentéow uplywa dnia 27.01.2023r

Aleksander Leszczynski
Dyrektor BCKIR



